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Abstract

The document was prepared during a workshop held to illustrate in detail the process of
data migration, from the strategy to the planning of the activities and to the roles and
responsibilities of the actors involved.

ok

Il documento € stato preparato in occasione di un workshop tenuto per illustrare
nel dettaglio il processo di migrazione dati, dalla strategia fino alla pianificazione
delle attivita e ai ruoli e responsabilita degli attori coinvolti.

The Title and Abstract of the document have been translated with the aim to summarize
the themes analysed.

The following content will be presented instead in its original version (Italian)

&3 CLOUDIFY

oiPA

UNIONE EUROPEA
Fondo Sociale Europeo
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

Realizzato con il cofinanziamento dell’lUnione Europea, Programma Operativo Nazionale Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 — FSE/FESR

s

Funzione Pubblica °°VE""‘"°E del Personale ¢ dei Servizi
|s1'rruz|omu.£

. ]
Droidens del Consiglo dei Minisiri Dipartimento
% Dlpammento della EF dell’Amministrazione Generale,




Indice

1. Overview e obiettivi

2. Definizione della strategia di migrazione
3. Proposta di processo di migrazione

4. Proposta pianificazione attivita

5. Ruoli e responsabilita

6. Prossimi passi

21 CLOUDIFY

oiPA

II
UNIONE EUROPEA Aorcia fion bo Obesdogi dé Tomphs ché Metans Dipartimento
Fondo Sociale Europeo Z. T ‘9 Dipartimento della “v“”'xci M dell' Ammini Lsuazl e Ge nenl

Fondo Europeo di Swiluppo Regionale Funzione Pubblica del Personale e dei Servi

Z

Il'l'l'l'llml
2014-2020

1 il cofinanziamento dell'Unione Europea, Programma Operativo Nazionale Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 — FSE



Indice

1. Overview e obiettivi

ak
UNIONE EUROPEA Aponcia frov o R Freonge bt Cintghe s Ml p @ Dipartimento CLOUDIFY
Fondo Sociale Europeo (@ Dipartimento della dell' Amministrazione Generale, e
el PO Bt Tt Q Dhinrtenin Saaa covemNance I\QEF e Pcsond & 4t Seci NoiPA
lznu-mao £

2014-2020 — FSE/FESR.

Istituzione

Realizzato con il cofinanziamento dell'Unione Europea, Programma Operativo Nazionale Governance e Cay



Overview

O

Nell'ambito del progetto CloudifyNoiPA e in definizione la progettazione dell’attivita di migrazione dei dati
dei sistemi che attualmente compongono la piattaforma NoiPA.

Lo scenario di riferimento Cparator

c-:::mprende: Utmrrtl pubblid Amminiratl Opesetor e ne
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Overview

O

Di seguito sono elencati i sistemi sorgente da cui saranno estratti i dati che saranno oggetto di migrazione

sul sistema Cloudify NoiPA
Applicativo

Gestione Anagrafica
Gestione Stipendio

Gestione Presenze

Gestione Accessoria
Gestione Sanita
Spring MEF
DAG S.I.A.P.

Portale

Base dati

Anagrafica Unica

SPT

Time Management

SPT

AREAS

SPRING

SIAP

DB Portale

Il sistema della Gestione Anagrafica del Personale della Pubblica
Amministrazione rappresenta la base anagrafica unica per il personale della PA.

La Gestione Stipendio & il sistema informativo di NOI PA per il trattamento
economico del personale centrale e periferico della Pubblica Amministrazione che
gestisce i processi di elaborazione, stampa, liquidazione e distribuzione degli
stipendi.

La componente MoiPA "Gestione Presenze” rappresenta il servizio di MoiPA
dedicato al trattamento dei dati delle presenze e assenze del personale interno a
ciascun Ente

La Gestione Accessoria consente ai dipendenti delle Amministrazioni di
visualizzare in un'unica busta paga le competenze fisse e accessorie spettanti.

AREAS & una piattaforma in MNoiPA che si occupa della  gestione
anagraficofgiuridico, economico e Gestione presenze per il personale delle
aziende sanitarie convenzionate-

Il sistema Spring & un applicativo che fornisce una soluzione di tutte le
funzionalitd proprie di un sistema di rilevazione presenze del personale interno
di una Pubblica Amministrazione Centrale.

Il SIAP & il Sistema Informativa per 'Amministrazione del Personale per la
gestione automatizzata dei processi amministrativi, giuridici e delle risarse
umane del personale del Ministero dell’Economia e Finanze.
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Overview — Dati Sistema NoiPA

Sono riportati di seguito alcuni dati dimensionali dell’attuale sistema NoiPA

GESTIONE ANAGRAFICA AREAS SANITA’
@ Table n. 146 (di cui 53 di appoggio) Table n. 45000

Procedure n. 56 Procedure n. 39
| D

Function n. 4 Function n. 29
Space 88 Gb e Space Gb 1082

GESTIONE STIPENDI, ACCESSORIE
Table n. 1477 (di cui 600 di appoggio)
Procedure n. 810
Function n. 50

Space 3422 Gb
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Obiettivi Workshop

Condivisione della
metodologia e dei
driver considerati
nella valutazione

Presentazione
delle attivita del
processo di
migrazione e

Presentazione dei
requisiti
organizzativi del
Gruppo di Lavoro

della strategia della loro dedicato alla
pianificazione migrazione
Mlimistri .! Dipartimento
s @ Qs BOED D) IS SRR
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Definizione della strategia di migrazione

Scenario scelto da MSE : Avvio in esercizio 2019 per MEF e Sanita
(ampliamento derl servizi successivo allavvio)

Ling 2018 Ago 2018 Set 2018 O 2018 Nov 2018 Dic20I8 Gen 2019

| 1 1 | 1 1 a
' I Avwio it

1° verifica (KPI dati = Verifica Verifica esarizie
migrati) 1°elaborazione (KPI) 2"elabarazione (KPI)
l Quinta emissione test
Seconda emissione test
10 Luglio
Fine collaudo Release 4 Quarta emissione test
BRI
| I J
T T ] [ ) I
Paralfelo con fe Amminisirazion
UNIONE EUROPEA Aponcia pror bo Druidenge ded Corthe dt Hliniari p .. n Dipartimento CLOUDIFY
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Definizione della strategia di migrazione

O
Strategia iterativa: Sviluppo del sistema e sviluppo della migrazione in parallelo

A— 0 Pro Contro
Ciclo dl m 3 L tumowr . Fostén-liem _
[ « Possibilita di parallelizzare l= « T cicli di migrazione devono
ﬁ' attivitd ed assorbire piu essere strutturati per
facilmente i ritardi. Release
) g ImplEm e —— « Maggiore overhead legato
w alla gestione dei rework
Jr— sulle release
ELL kN L LI 1L =a J0AE om0 L e o e 1w =
e Vincoli di implementazione dello scenario iterativo :
" A ] - Release collaudata per inizio dell’analisi fonti e mapping sorgente/target

- Team che si affianca allo sviluppo per essere sempre allineati
- Pianificazione di dettaglio delle release e degli eventuali debiti
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Fasi principali del processo di migrazione

Attivita Analisi e
Propedeutiche Implementazione
della migrazione

Dry Run

Ciclo di migrazione
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Fasi principali del processo di migrazione — Dettaglio

Analisi e Drv Run
Implementazione ry

della migrazione

O

Attivita
Propedeutiche

@]

o Definizione strategia o Pianificazione Ciclo o Esecuzione della
Definizione Piano Operativo o Analisi fonti e mapping migrazione
o Definizione Requisiti sorgente/target o Quadratura della
Infrastrutturali o Definizione regole di migrazione
o Analisi struttura dati Sorgenti business per la migrazione o Validazione quantitativa
o Design Build & Test o Validazione qualitativa
o Attivita preliminari di o Analisi e Recupero degli
validazione scarti
OUTPUT OUTPUT OUTPUT
v’ Strategia di migrazione v Mapping sorgente/target v Lista degli scarti
v’ Piano Operativo v Regole di Business v Log di Bonifica
v’ Analisi struttura dati v’ KPI/report di validazione v Report di validazione
Sorgenti v SW di implementazione

Ciclo di migrazione
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Proposta pianificazione — Strategia iterativa 3

Di sequito la pianificazione delle attivita di alto livello di tutto il processi di migrazione

ativith prapedeutiche sxt 4 -gun 11

Clclo di migrazlone 1 gen 17-glus

Analiel & Implsmsmtesions dslia migresions 1 Y =i 11 - mag 7
——

Clelo di migrazione z genl2-glug

Analidl @ Implementarions dells migrarons 2 N - 12 - mag 7
g 8- glus

Clcla dl migrazione 3 fub 5-luga

analll & mplemeatasions della migrazions 3 (N =k 5 - mag 25
oy run LT RS

Clclo dl migrazlone 4 mpr 16-sat 18

Analisl @ Implementarions dells mignaions 4 I o 15 - 9o 7
TN oo 5-se 10

Attivita di Cut Over st 8-dic 28

2017
28 dic '18

Fine del processo di migrazione e ambiente pronto al

Go - Live
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Ruoli e responsabilita — Organizzazione GdL

Ad oggi lo stream di Data Governance non ha a disposizione le risorse necessarie
per seguire |'attivita

Al fine di eseguire e garantire la buona riuscita di tutte le attivita del processo di

migrazione & necessario che sia messo a disposizione un team di risorse dedicate che
governi e monitori il processo.

Per quanto riguarda nello specifico I'attivita di analisi dei sistemi sorgente, il team di

migrazione coinvolgera le risorse necessarie in funzione delle competenze sulle tematiche
di interesse che verranno affrontate nel tempo.

Quindi le risorse assegnate a quel gruppo saranno impegnate solo per il tempo
necessario alla chiusura dell'analisi sulla specifica tematica.

Necessaria una mappatura delle competenze tra le risorse di tutti gli uffici.
La mappatura e una attivita propedeutica alla formazione dei gruppi di lavoro.
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Prossimi passi

. Predisposizione ambienti

. Mappatura delle competenze delle risorse di tutti gli uffici

. Pianificazione di dettaglio delle Release congiunta per

consolidamento del piano di migrazione
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Proposta pianificazione - GANTT dettagliato

Dettaglio Attivita propedeutiche

Aftivita preliminari setd -gen 11

Dafinkdons della

s (D =

migrEzions
Preparazione waorkshop pat 13 -ott 24
Dafinkzlons plana upurltl\rn- att2%5-nov 2
Deflnldone del requisit Infrastrutturall per la mligrzlone & certificadone - now 3 - nov 16

Preclisposizione ambient] - nov 17 - dic7

ra sorgent dat dicB=-gen 11

set 29 ott 24 nov 18 genll

Lines gukia della strategla dl migrazions Workshop FRequ kit Infrastruttural | Mupping rtrutturedat! / ares logiche
nov 2
Plana opemativa
L'analisi potrebbe iniziare subito se d
fossero ambienti gia disponibili
UNIONE EUROPEA N Aoncia fion do A Sy ot Tomige s s p..n Dipartimento <2+ CLOUDIFY
s G T Tt G PRAIERtOMN  Coouemuee © NIEF) s oo 'NoiPA
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Proposta pianificazione - GANTT dettagliato

Dettaglio Analisi e implementazione della migrazione — Attivita preliminari di migrazione

Analisi e implemantazione della migrazione 1

gan 12 -mag 7

Eegole di perimetro, masier: cdinamento, mapping, quality
apri-meg7

apri-megy

2018

04/02/18 os/07/18
Mapping entih sorgert] ad entttd target  Procadure di trmsformezions dat
04/02/18
Regole dl migrazione
UNIONE EUROPEA TN Aorncia por s JY Fresdnge ot Comighe s Hlians p .'. n Dipartimento CLOUDIFY
Euroy /PRE .- @ Di i = dell'Ammin N rale, .
e NN = SSCP pirarimepogtls  Coommuee ~  NIEF) iompenn oo NoiPA
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Proposta pianificazione - GANTT dettagliato

Dettaglio Analisi e implementazione della migrazione — Attivita preliminari di validazione

Analisi e Implementazione della migrazione 1 gen 11 - mag 7

Ativita preliminari di migrazione gsn12-mag?

Attivita preliminari divalidazione ZT 4B "1 ¥d

Definlzdone KM & report per vallkdazions quantitetiva - aprd-mprif

Implementzzions report di valklazlions _ wprlf -mag?

Cafintzlone process! dl sstradons par report dl valldazdons quantitstiva - sprl17-apr23

Definldons tast par valldazions qualitativa - apr2-wprls

Defintzione readmap attivitd d1 va lldazione qualitathva - apr 17 - apr 23

mag7
Report dl val azlone

apri3
Script par estrzions report valldezlone
quantiatha

aprad
Roedmap LAT dl migrazions

. Qi Qoperimenagis = e B
Fondo Sociale Europeo % ipartimento della lell'’ Amministrazione Generale,
Govione Tewetoca Funzione Pubblica ”V‘“""{“ ,\Q del Personale e dei Servizi
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Proposta pianificazione - GANTT dettagliato

Dettaglio Attivita di Dry Run

< S <15 17

Congelamento del slsteml
Sergants '""“

Lpplicazione regole di migrazione Mag - mag 23

Estrezieons dell'amiente dll
]
staging B "¢

Trasformaziane

S -

Carlcamento ' mag 23
mag25-gu 7

validazion B mag25-gu 7

mag 24 T
Lista degll scart dl migrazions Repart dl validadons
mag 24
Log ettvithdl benlfice

Fondo Sociale Europeo (PR |- 9 Dipartimento della dell'Amministrazione Generale, :

Fondo Europeo d Swluppo Regonale 4§ Gocsire Tovsioniad Funzione Pubblica G o del Personale ¢ dei Servizi NoiPA
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Fasi principali del processo di migrazione

Attivita propedeutiche Analisi e
Implementazione della
migrazione

Dry Run
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Attivita propedeutiche

Attivita propedeutiche
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Definizione dei requisiti infrastrutturali

_ > 2> >
Pre- produzione

_ Produzione
Produzione Stagi = _
NoiPA taging Cloug:’vﬂol

Sistemi = = . .

Sorgenti Certificazione ?::::.t.

Sviluppo
Descrizione Input
+ Ambiente di staging in cui eseguire le analisi e le trasformazioni sui Piano Operativo

dati dei sistemi sorgente
*+ Ambiente di pre-produzione in cui gestire il caricamento dei dati

storici Output
+ Ambiente di validazione in cui eseguire le operazioni necessarie alla

misurazione degli indicatori di performance della migrazione Requisiti infrastrutturali

» Interoperabilita tra I'ambiente di staging, |'ambiente dei sistemi
sorgente, I'ambiente di pre-produzione e 'ambiente di produzione

» Interoperabilita dell'ambiente di validazione con I'ambiente di staging e
I'ambiente di pre-produzione

UNIONE EUROPEA TN Aercia fion o ) 6’-44-;# Conigle -t-d%l-iu n E Dipartimento
Fondo Socil Europeo {9 Dipartimento della dell Amministrazione Generale,
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Definizione dei requisiti infrastrutturali

O
_> > >
s A — A
Eﬂ'ﬂ:ﬂﬁl: Rilascio In - =T o Rilascio In produzicone
o= A S L
S = = = (=
—J - L -
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Sanitd Eem=l = Datl ons Ssael Estrazione per CloudifyNoiDa
p:.:r::,u Specifica Regole m MISurazione  Certificaziong

[E4

Dasign, Build & Test

»  Mef, Sanita: enti in ambito di migrazione

. Estrazione per analisi sorgenti: processo di estrazione in area di staging dei dati dei sistemi sorgenti per attivita di data profiling
. Estrazione per run di migrazione: processo di estrazione in area di stagng dei dati dei sistemi sorgenti per esecuzione migrazione
. Stage 0: primo livello dell’area di staging in cui vengono estratti i dati provenienti dai sistemi sorgenti

= Trasformazione dati: run di migrazione

. Stage 1: secondo livello dell’area di staging che contiene | dati trasformati dal software di migrazione

. Speicifica regole: Analisi di dettaglio dei sistemi sorgenti e specifica delle regole di migrazione

= Design, Build & Test: processo di progettazione, sviluppo e testing del software di migrazione

= Rilascio in pre-produzione: processo di rilascio in ambiente di pre-produzione dei dati dei sistemi sorgenti trasformati

. Progettazione validazione: processo di definizione delle modalita di validazione della migrazione

»  Estrazione per validazione: processo di estrazione dei dati da Stage 0 e dall'ambiente di pre-produzione per attivitd di validazione
«  Misurazione: processo di misurazione dei KPI di validazione

»  Report validazione: processo di produzione dei report di validazione

*  Rilascio in produzione: processo di rilascio in ambiente di produzione dei dati dei sistemni sorgenti trasformati

ak 1
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Analisi struttura sorgenti dati

_2> > >
—
—
(= s
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Descrizione Input
» Viene eseguita in ambiente di staging un'attivita di assessment di primo Approntamento ambienti
livello basata sull’analisi dei metadati strutturali (nome della tabella,
nome dei campi, commenti, verificare se c'a altro disponibile) delle
sorgenti dati Output
- I risultati dell'attivita di analisi vengono utilizzati per classificare le Mapping strutture dati/aree logiche

tabelle dei sistemi sorgente in aree logiche (anagrafica, area giuridica,
area economica,...)

La predisposizione e la disponibilita di un ambiente di stagin
sono propedeutici all’avvio delle attivita di assessment

.. e
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Analisi e Implementazione della migrazione

Analisi e
Implementazione della
migrazione

2 CLOUDIFY
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Analisi di migrazione

D I 2

« Esecuzione di cicli di analisi

» Identificazione di un set di strutture dati da analizzare che sia
sufficientemente correlato e consistente ai fini del processo di migrazione

+ Articolazione del ciclo di analisi in:
= Pianificazione delle attivita
= Analisi dei sistemi sorgente
» Definizione delle regole di business per la migrazione

2 CLOUDIFY

7220 NoiPA
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Attivita preliminari di validazione

D D I

Attivita Attivita
preliminari di preliminari di

migrazione validazione

Design
Build&Test
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Pianificazione del ciclo di analisi

D I I

Descrizione

» Pianificazione delle attivita di analisi della migrazione
= Tdentificazione delle strutture dati disponibili per 'analisi

(0

(0

Input
Mapping strutture datifaree logiche

Output

Pianificazione ciclo di analisi
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Analisi fonti e mapping sorgenti/target

-O
> > >
S
* “ tiascio In produz
= -
MEF 7= o === ]
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Descrizione Input
» Esecuzione in ambiente di staging di un‘attivita approfondita di analisi Pianificazione ciclo
delle strutture dati in ambito di migrazione
= Analisi delle colonne delle tabelle al fine di derivare i valori
ammissibili e le caratteristiche di obbligatorieta degli attributi Output

delle tabelle

= Analisi dei vincoli di dipendenza tra le tabelle

= Identificazione di eventuali ridondanze tra gli attributi di diverse
tabelle

Mapping entita sorgenti ed entita target

«» Identificazione del mapping tra le entita dei sistemi sorgente e quelle
del sistema target
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Regole di Business per la migrazione

> > >
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Ed
Specifica Regole
Descrizione Input
» Regole di perimetro: determinano quali entita sono oggetto di » Mapping entita sorgenti ed entita
migrazione (profondita storica dei dati) target
* Regole di mastership: determinano il sistema di appartenenza delle » Definizione della strategia di
entita che sono oggetto di migrazione migrazione dei dati storici

Regole di ordinamento: determinano l'ordine con cui le entita devono

essere migrate

Regole di mapping e transcodifica: determinano come le entita dei Output
sistemi sorgente devono essere trasformate per essere mappate sul
modello dati del sistema target

Regole di data quality: determinanoc come analizzare e ripulire i dati in
ambito di migrazione

Regole di Business per la migrazione

21 CLOUDIFY

ak
i o et Qs S EF) 2 s
Fondo Sodiale Europeo S ipartimento della lell'’ Amministrazione Generale, \ .
Fondo Europeo d Swluppo Regionsle Gosiore Foreti Funzione Pubblica GOV ERNANCE M del Personale ¢ del Servizi > NoiPA
ISTITUZIONALE
2014.2020

1 il cofinanziamento dell'Unione Europea, Programma Operativo Nazionale Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 — FSE/FESR

36



Attivita preliminari di validazione

I I I

Attvita Attivita Deslgn

preliminar di preliminari di Bulld&Test
migrazione valldazione
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Attivita di verifica e validazione della migrazione

D I I

» Al fine di validare il processo di migrazione dei dati dai sistemi sorgente al
sistema target puo essere eseguita una validazione sia quantitativa sia
qualitativa del dato migrato

= validazione quantitativa: ha |‘obiettivo di garantire la correttezza end-to-
end del processo di migrazione dati in termini di numeriche misurate sui
dati dei sistemi sorgente e sul sistema target

= validazione qualitativa: ha I'obiettivo di verificare in maniera qualitativa
che il dato migrato sul sistema target sia coerente con quanto presente
sui sistemi sorgente

2 CLOUDIFY

7220 NoiPA
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Definizione KPI e report di validazione quantitativa

> > 2

Descrizione

» Definizione di un insieme di indicatori di prestazione (KPI) per la
misurazione dell'efficacia del processo di migrazione dal punto di vista

quantitativo

» Definizione dei report di validazione per la rappresentazione dei risultati
derivati dalla misurazione dei KPI quantitativi

-
- -( Rilascio In produzions
==
-
- i
Input

Mapping entita sorgenti ed entita target

Output

Definizione dei KPI e dei report di
validazione quantitativa
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Implementazione report di validazione

D I 2

(]

(i
(0

Descrizione

Implementazione del software di validazione, ossia delle logiche necessarie
a confrontare le estrazioni dai sistemi sorgente (in ambiente di staging) e
target (in ambiente di pre-produzione) al fine di misurare i KPI della
validazione quantitativa

(0

(0

Input

Definizione dei KPI e dei report di
validazione quantitativa

Output

Report di validazione

Realizzato cc
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Definizione processi di estrazione

D I Y

(o

(10
(0

Descrizione

Implementazione delle procedure per l'estrazione dai sistemi sorgente (in
ambiente di staging) e dal sistema target (in ambiente di pre-produzione)
dei report necessari alla misurazione degli indicatori di performance della

(0

(0

Input

Definizione dei KPI e dei report di
validazione quantitativa

migrazione Output
Script per estrazione report validazione
quantitativa
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Definizione test per validazione qualitativa

D I I
b
'
==
" — g"ll—ll'
— e —
Descrizione Input
» Definizione di un insieme di test di accettazione utente (UAT) che Mapping entita sorgenti ed entita target
permettano di valutare in maniera qualitativa la coerenza del dato
migrato sul sistema target con quanto presente sui sistemi sorgente
(confronto busta paga sui due sistemi,..)) Output

Definizione UAT di migrazione

ap Do
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Definizione roadmap validazione qualitativa

D I I

(0

w0
(0

Descrizione

Pianificazione temporale ed organizzativa dei test qualitativi di validazione
della migrazione

(0

Input

Definizione UAT di migrazione

Output
Roadmap UAT di migrazione
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Attivita preliminari di validazione

D D I

Attivita Attivita Design

pre_limin_ari di prel!min_ari di Build&Test
migrazione validazione
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Design, Build & Test

> > 2

=

= G fmd)

MEF — S
N P i rasformazione P
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Specifica R

egole

ona

Progattasi
e icazione

Descrizione

» Progettazione, realizzazione e testing del software di migrazione sulla
base della specifica delle regole di migrazione

Rilascio in produxz

CloudifyNolPA

Report
Cortif

ficazionc

Misuraziona

Input

Regole di business per la migrazione

Output

Software di migrazione

one
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Dry Run, Cutover e Post Go-Live

Dry Run
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Dry Run

D P 2 4

» Realizzazione della fase di Dry Run attraverso I'esecuzione di diversi run di
migrazione con |'obiettivo di minimizzare il piu possibile gli scarti

» Articolazione del ciclo di Dry Run in:
» Esecuzione della migrazione
» Quadratura della migrazione
» Validazione quantitativa
= Validazione qualitativa
= Analisi e Recupero degli scarti

ap Do
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Dry Run — Esecuzione della migrazione

D 2D D ¢
Estrazione Rilascio in =4
’ per Ru_n di ‘ pre-produzione Sistema Target

— migrazione ’

Se S — =

MEF e ¥ -_— -, —

\ Sanita : Stage 0 Tﬁsformanbau one Stage 1 ) e
Descrizione Input

» Ribaltamento dei dati dai sistemi sorgenti in Stage 0

» Esecuzione del software di migrazione e trasformazione dei dati sorgenti
in Stage 1

» Caricamento dei dati in ambiente di pre-produzione

» Linee guida della strategia di
migrazione
» Software di migrazione

Output

Caricamento dati in ambiente di pre-
produzione
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Dry Run - Quadratura migrazione

O
> ¥ >
—
—
iona N R
=
= = - - - = —
— Stage 0 Trasformazione Stage 1 —
Nk
Descrizione Input
* Le attivita di quadratura della migrazione monitorano il corretto Esecuzione della migrazione
funzionamento del software di migrazione
* Si produce una lista di tutti gli scarti di migrazione legati all’applicazione
delle regole di migrazione specificando il motivo dello scarto. Output
* Si produce un file di log dettagliato con l'elenco di tutte le attivita di - Lista scarti di migrazione
bonifica eseguite sui dati - Log attivita di bonifica

.. s
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Dry Run - Validazione quantitativa

> ¥ >
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»
Descrizione

» Estrazioni dati dall’ambiente di staging («Stage 0») per il calcolo dei KPI
» Estrazioni dati dall’ambiente di pre-produzione per il calcolo dei KPI

* Misurazione dei KPI e produzione dei report di validazione quantitativa

R o~

(0

Input

Script per estrazione report
validazione quantitativa

* Caricamento dati in «Stage 0»
= Lista deqli scarti di migrazione

Output

Report di validazione
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Dry Run - Validazione qualitativa

> > >

Descrizione

» Esecuzione degli UAT di migrazione

» Produzione dei report di validazione qualitativa

Input

» Roadmap UAT di migrazione

« Rilascio dati in ambiente di pre-
produzione

« Lista degli scarti di migrazione

Output

Report di validazione

Rilascio in produzione
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Dry Run - Analisi degli scarti

T ¥y 2>

o

(0
(0

Descrizione

‘'
-
Stage 1

Si analizza la lista degli scarti di migrazione al fine dii individuare i

correttivi necessari a neutralizzare le cause di scarto che si sono verificate

durante il Dry Run

(0

Input

Report di validazione

Output

Report di analisi scarti
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Dry Run - Recupero degli scarti
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Specifica Regole
[£
\L Design, Bulld & Ty
Descrizione

Implementazione dei correttivi individuati in fase di analisi necessari al

recupero degli scarti di migrazione

(0

{{)

Input

Report di analisi scarti

Output

Lista scarti recuperati e relativa
azione correttiva
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